
GRUPPENLEITUNG STRATEGISCHER EINKAUF (M/W/D)

Blum ist ein weltweit erfolgreiches Familienunternehmen, das innovative Klappen-, Scharnier-, Auszug- und Pocket-
Systeme für hochwertige Möbel herstellt. 

Wusstest du, dass der strategische Einkauf eine Schlüsselrolle bei der langfristigen Gestaltung und Optimierung unserer
Beschaffungsprozesse spielt? Hier entwickeln wir nachhaltige Beschaffungsstrategien, analysieren Markttrends und
gestalten partnerschaftliche Beziehungen zu Lieferanten, um die Zukunft unseres Unternehmens aktiv mitzugestalten.
Dabei denken wir nicht nur an die aktuelle Versorgungssicherheit, sondern auch an die langfristige Wettbewerbsfähigkeit.

DU
sicherst die Versorgungssicherheit im Bereich Zeichnungsteile und optimierst kontinuierlich die strategischen
Einkaufsprozesse, um höchste Effizienz und Nachhaltigkeit zu erzielen

entwickelst und setzt die Beschaffungsstrategie konsequent um, stets mit einem klaren Blick auf die globalen
Anforderungen und Vorgaben

führst Einkaufsverhandlungen souverän, bereitest sie präzise vor und sicherst so die besten Konditionen für unser
Unternehmen

leitest ein Team von insgesamt 10 strategischen und operativen Mitarbeitenden, unterstützt deren Weiterentwicklung
und förderst ein starkes und motiviertes Teamklima

trägst Verantwortung für aussagekräftige Analysen und das Reporting, um fundierte Entscheidungsgrundlagen zu
schaffen

WIR
setzen auf deine umfassende Berufserfahrung im strategischen Einkauf und der Beschaffung von Zeichnungsteilen

fördern deine persönliche Weiterentwicklung mit maßgeschneiderten Programmen, damit du deine
Führungskompetenzen stetig ausbauen kannst

bieten dir ein respektvolles Arbeitsumfeld, in dem Zusammenarbeit und Teamgeist im Mittelpunkt stehen – das prägt
unsere Unternehmenskultur

bauen auf deine ERP-Kenntnisse, vorzugsweise in SAP (Modul MM), sowie deine sehr guten Englischkenntnisse, die
du in einem internationalen und dynamischen Umfeld erfolgreich einsetzt

Julius Blum GmbH
Bernhard Erkinger
Telefon +43 5578 705-2866



Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Das tatsächliche Gehalt liegt über dem Metaller-KV und orientiert sich an der
beruflichen Qualifikation und Erfahrung sowie am Vorarlberger Arbeitsmarkt.


