PRODUCT OWNER FUR DIGITALE SERVICES (M/W/D)

Das Familienunternehmen Blum stellt Klappen-, Scharnier-, Auszug- und Pocketsysteme flr Mobel her, die in Uber 120
Mérkte geliefert werden. Wusstest du, dass wir mit Hilfe von intern entwickelten digitalen Services unsere Kunden und
Partner bei der Verplanung unserer Produkte unterstitzen? Fur die Entwicklung dieser digitalen Services suchen wir ein
neues Teammitglied.

DU
..+ stellst sicher, dass aus Anforderungen kundennutzenstarke digitale Services entstehen — von der Konzeption Uber die
Umsetzungskoordination bis zur produktiven Bereitstellung

..« analysierst Anforderungen an digitale Services u.Xa. auf Basis von Kunden und Marktfeedback und priorisierst diese
gemeinsam mit dem Produktmanagement

««+ entwickelst gemeinsam mit dem Team die technische Roadmap unserer digitalen Services und sorgst fUr eine
zielgerichtete Umsetzung entlang strategischer und wirtschatftlicher Ziele

... gewahrleistest die Qualitat der digitalen Services, indem du Tests eigensténdig planst, koordinierst und durchfihrst

..« entwickelst unsere digitalen Services, Schnittstellen und Systemintegrationen kontinuierlich weiter und stellst
regelmaBig neue Funktionen fur unsere Kunden bereit

WIR
.+« suchen ein Teammitglied, das die technischen Arbeitsprozesse unserer Kunden (z.XB. Tischler, Holztechniker) versteht
oder sich schnell in diese einarbeiten kann

.+« schatzen dein technisches Know-how zur Sicherstellung einer hohen Verarbeitungs- und Datenqualitat — idealerweise
mit CAD /CNC Kenntnissen und hoher IT Affinitat

.+« setzen auf deine kommunikativen und koordinativen Fahigkeiten, um verschiedene Stakeholder zielgerichtet zu
verbinden

.+« arbeiten als Team und suchen eine initiative, kundenorientierte und verantwortungsbewusste Persdnlichkeit
.+« agieren global: sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse setzen wir daher voraus
Julius Blum GmbH
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Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Das tatsachliche Gehalt liegt tber dem Metaller-KV und orientiert sich an der



beruflichen Qualifikation und Erfahrung sowie am Vorarlberger Arbeitsmarkt.



