
PRAKTIKUM BUSINESS DEVELOPMENT

Blum stellt Klappen-, Scharnier- und Auszugssysteme für Möbel her, die in über 120 Märkte geliefert werden. Im Business
Development beschäftigen wir uns mit den Märkten, Kunden und Trends von morgen. Wir analysieren Entwicklungen,
identifizieren Chancen und schaffen die Grundlage für neue Geschäftsmodelle, Produkte und Services.

DU
übernimmst eigenverantwortlich ein mehrmonatiges Research-Projekt – von der Planung über die Analyse bis zur
Aufbereitung und Präsentation der Ergebnisse

erarbeitest ein fundiertes Verständnis zentraler Anwendungsbereiche unserer Produkte, recherchierst relevante
Informationen und leitest daraus Erkenntnisse für zukünftige Geschäftschancen ab

analysierst komplexe Zusammenhänge, strukturierst und verdichtest Informationen aus unterschiedlichen Quellen
und entwickelst daraus fundierte Handlungsempfehlungen

bereitest Ergebnisse zielgruppengerecht auf und arbeitest als vollwertiges Teammitglied in Workshops,
Abstimmungen sowie strategischen Projekten eines international tätigen Unternehmens mit

WIR
legen Wert auf eine gute Ausbildung und freuen uns auf Studierende der Betriebswirtschaft, des
Wirtschaftsingenieurwesens, der Architektur, Innenarchitektur, des Produktdesigns, Industrial Designs oder einer
vergleichbaren Fachrichtung mit strukturierter und analytischer Arbeitsweise

suchen eine neugierige Persönlichkeit, die Interesse an Markt-, Nutzer- und Trendanalysen mitbringt, komplexe
Themen schnell erfasst und verständlich aufbereitet

schätzen Eigeninitiative, Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein und freuen uns über gute
Englischkenntnisse für die Zusammenarbeit in unserem internationalen Umfeld

bieten spannende Einblicke in die strategische Arbeit eines global erfolgreichen Familienunternehmens und die
Möglichkeit, ein eigenes Projekt sichtbar mitzugestalten und wertvolle Praxiserfahrung zu sammeln

Julius Blum GmbH
Simon Lechtaler
Telefon +4355787053290

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Das tatsächliche Gehalt liegt über dem Metaller-KV und orientiert sich an der
beruflichen Qualifikation und Erfahrung sowie am Vorarlberger Arbeitsmarkt.




