
LEARNING COORDINATOR IT (M/W/D)

Blum stellt Klappen-, Scharnier-, Auszugs- und Pocketsysteme für Möbel her, die in über 120 Märkte geliefert
werden. Wusstest Du, dass unsere Informatik über 350 Mitarbeitende zählt? Damit ist sie so groß wie ein
mittelständisches Unternehmen. Dementsprechend ihr Motto: „Run IT like a business.“ 

DU
entwickelst und koordinierst internationale Lernangebote im Bereich Information Services & Organization

begeisterst dich für Lern- und Entwicklungsprozesse und treibst Themen eigenständig und proaktiv voran

berätst Mitarbeitende und Führungskräfte zu Lern- und Bildungsthemen und bist Ansprechperson für unser
Lernmanagementsystem

konzipierst Projekte, Workshops und Veranstaltungen und führst Trainings in definierten Themenfeldern durch

WIR
legen Wert auf deine ausgeprägten Kommunikations- und Moderationsfähigkeiten sowie deine einschlägige Erfahrung
im methodisch-didaktischen Bereich

schätzen deine offene und nahbare Art und dein sicheres Gespür für Coaching-Themen

agieren global: sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse setzen wir daher voraus

freuen uns über deine ausgeprägte digitale Affinität und deine Bereitschaft, dich in verschiedene Themen aus dem
Bereich Information Services & Organization einzuarbeiten

Julius Blum GmbH
Corinna Kuhn
Telefon +4355787054107

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Das tatsächliche Gehalt liegt über dem Metaller-KV und orientiert sich an der
beruflichen Qualifikation und Erfahrung sowie am Vorarlberger Arbeitsmarkt.


