HR BUSINESS PARTNER (M/W/D)

Blum ist ein weltweit erfolgreiches Familienunternehmen mit Sitz in Vorarlberg. Wir entwickeln und produzieren innovative
Klappen-, Scharnier-, Auszug- und Pocket-Systeme fur hochwertige Mébel und gehéren zu den internationalen
Marktfuhrern unserer Branche.

Wusstest du, dass du als HR Business Partner bei Blum ganz unterschiedliche Bereiche begleitest — von IT und Finanzen
Uber Qualitat bis hin zu Supply Chain Management. Dabei arbeitest du mit verschiedenen Fachbereichen, Fuhrungskraften
und Mitarbeitenden zusammen und bringst deine HR Expertise dort ein, wo sie im Arbeitsalltag gebraucht wird.

Wir leben von guter Zusammenarbeit, klarer Kommunikation und Menschen, die Verantwortung tbernehmen. Genau hier
kommst du ins Spiel: Du bist Sparringpartner fUr FUhrungskréafte und Mitarbeitende, verstehst inre Anliegen und
entwickelst gemeinsam mit innen passende, pragmatische HR Losungen.

DU

.+« betreust die Querschnittsfunktionen (IT, Finanzen, Qualitat, Supply Chain Management) als verlasslicher HR Business
Partner und begleitest Fuhrungskréafte und Mitarbeitende entlang des gesamten Employee Life Cycles

.+« bist Ansprechperson bei personellen Fragestellungen und findest gemeinsam mit den Fachbereichen passende
Lésungen — von Ein- und Austritten Uber Veranderungen im Arbeitsverhaltnis bis hin zu disziplindren Themen und
Trennungen

.+« schaffst Klarheit bei arbeitsrechtlichen, kollektivvertraglichen und betrieblichen Rahmenbedingungen, gibst Sicherheit
im taglichen Handeln und arbeitest professionell mit dem Betriebsrat zusammen

<« erkennst HR-relevante Themen, bringst dich aktiv in bereichstbergreifende Projekte ein und entwickelst gemeinsam
mit den FUhrungskraften bestehende Prozesse und HR Ldsungen weiter

WIR

..« bieten dir ein vielseitiges Aufgabenpaket mit unterschiedlichen Betreuungsbereichen, abwechslungsreichen HR
Fragestellungen und viel Gestaltungsspielraum

.+« Setzen ein fundiertes Verstandnis flr Arbeitsrecht und HR Prozesse sowie Erfahrung im operativen HR Umfeld voraus;
gute Englischkenntnisse sind fur deine tagliche Arbeit von Vortell

««+ schatzen Personlichkeiten, die offen kommmunizieren, Verantwortung Ubernehmen und unterschiedliche Perspektiven
zusammenbringen — auch wenn es einmal komplexer wird

.+« arbeiten als Team eng zusammen und legen Wert auf eine bodenstandige, wertschatzende Zusammenarbeit auf
Augenhdhe



Julius Blum GmbH
Bernhard Erkinger

Telefon +43 5578 705-2866

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Das tatsachliche Gehalt liegt Gber dem Metaller-KV und orientiert sich an der
beruflichen Qualifikation und Erfahrung sowie am Vorarlberger Arbeitsmarkt.



