GRUPPENLEITUNG METALLISCHE PRODUKTWERKSTOFFE (M/W/D)

Das Familienunternehmen Blum stellt Klappen-, Scharnier-, Auszugs- und Pocketsysteme her, die auf der ganzen Welt in
Mdébeln verbaut werden. Wusstest du, dass sich unsere Abteilung ,Produktwerkstoffe” mit Gber 200 verschiedenen
Werkstoffen und Oberflachen, sowie zahlreichen Technologien und Verfahren beschaftigt? Unsere Fachexpertinnen und -
experten begleiten unsere Produkte in allen werkstofftechnischen Belangen Uber ihren gesamten Lebenszyklus hinweg.

DU
.+« flhrst ein Team von 11 Spezialistinnen und Spezialisten und unterstltzt deren fachliche und personliche
Weiterentwicklung

.+« sorgst mit deinem strategischen Denken und deiner fachlichen Expertise fur die Gestaltung, Weiterentwicklung und
Umsetzung der Gruppenstrategie

««+ koordinierst die Multiprojektlandschaft in deiner Gruppe und verantwortest die Planung und Priorisierung von
Kapazitaten, Auftragen und Projekten

... forderst und forderst das ergebnisorientierte Miteinander im Team und sorgst fUr eine kontinuierliche Verbesserung der
Ablaufe

.+« arbeitest mit unseren internen und externen Partnern zusammen, kennst ihre BedUrfnisse und stellst eine nachhaltige
und effiziente Zusammenarbeit sicher

WIR
.+« legen Wert auf ein abgeschlossenes Studium im Bereich Werkstoffwissenschaften, Metallurgie oder Maschinenbau,
mehrjahrige Berufserfahrung sowie eine hohe Sozial- und Methodenkompetenz

.+« suchen eine empathische Personlichkeit, die ein motivierendes und vorbildliches Verhalten mitbringt und Freude im
Umgang mit Menschen hat

.+« winschen uns eine selbstbewusste Fuhrungskraft mit Entscheidungskompetenz — du bist klar in der Sache und
respektvoll zum Menschen und orientierst dich dabei an den Abteilungs- und Unternehmenszielen

<+« freuen uns auf dich, wenn du Lust drauf hast, unseren Fachbereich mitzugestalten und in gemeinsamer Verantwortung
zu wachsen

Julius Blum GmbH
Dietmar Gmeiner

Telefon +43 5578 705-2064



Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Das tatsachliche Gehalt liegt Gber dem Metaller-KV und orientiert sich an der
beruflichen Qualifikation und Erfahrung sowie am Vorarlberger Arbeitsmarkt.



